
 
Microkrediet voor Moeders is op zoek naar een  

 
Promotie en Fondsenwerver (m/v)  

 
(vrijwilliger)  

(± 2 dagen per maand, onevenredig verdeeld over het jaar) 
 
 
Microkrediet voor Moeders 
 
Microkrediet voor Moeders is een stichting die vrouwen in Azië kleine leningen geeft waarmee ze 
investeringen kunnen doen die hun inkomen blijvend vergroten. Wij lenen de vrouwen het geld voor de 
hengel in plaats van dat we ze de vis geven. Op die manier geven we hen een kans om de kwaliteit van 
hun leven en dat van hun kinderen te verbeteren. Microkrediet voor Moeders werft fondsen in 
Nederland die worden besteed aan leningen voor de vrouwen. De leningen worden verstrekt via lokale 
ontwikkelingsorganisaties en het geld dat is terugbetaald wordt weer opnieuw uitgeleend aan andere 
moeders! 
 
Functieomschrijving 
 
Als Promotie en Fondsenwerver ben je verantwoordelijk voor de promotie en fondsenwervende 
activiteiten van de stichting Microkrediet voor Moeders. Je draagt zorg voor het promotiemateriaal, 
geeft soms presentaties en organiseert soms lezingen. Je vindt het leuk om bekendheid te geven aan 
Microkrediet voor Moeders in Nederland en de kracht van Microkrediet in het algemeen. Het aanvragen 
van subsidies behoort ook tot je takenpakket. Tevens begeleidt en ondersteun je vrijwilligers die 
geldinzamelende acties uitvoeren voor Microkrediet voor Moeders. Je bent inzetbaar voor allerlei 
evenementen rondom het thema Microkrediet en/of Azië.  Ook onderhoud je contacten met onze 
relaties (relatiemanagement). Verder neem je proactief deel aan de vergaderingen en lever je input 
organisatiebreed.  
 
Functie-eisen 
 
Je hebt ervaring met het werven van fondsen en kunt je goed verplaatsen in onze doelgroep. 
Daarnaast is het belangrijk dat je flexibel bent (geven van informatie/presentaties door heel Nederland 
in de avonduren en weekend) zelfsturend, initiatiefrijk en een doener. Je bent sterk in mondelinge en 
schriftelijke communicatie. Organiseren en plannen zijn je tweede natuur. Tevens ben je een echte 
teamspeler en stressbestendig. Tot je competenties behoren verder: assertiviteit, 
doorzettingsvermogen, doelgerichtheid en omgevingsbewustzijn.  
Ervaring met Microkrediet en affiniteit met Azië is een pre.  
 
Maar het belangrijkste is dat je gedreven bent en energie krijgt om bij te dragen aan Microkrediet voor 
Moeders. 
 
Wij bieden: 
 
een functie in een enthousiast team. De kans om bij te dragen aan de ontwikkelingen van kansarme 
maar ondernemende vrouwen in Azië. Het concept Microkrediet is gebleken een succes te zijn en als jij 
ook wil bijdragen aan de economische ontwikkelingen van deze vrouwen, dan is dit je kans.  
 
De cultuur is open, er heerst een prettige collegiale sfeer en er is veel ruimte voor initiatief en 
ontwikkeling.  
 
Iets voor jou? 
 
Herken je jezelf in het profiel van Promotie en Fondsenwerver en ben je net zo enthousiast als wij?  



Dan zien we graag je motivatie en CV tegemoet, deze kun je voor 30 augustus 2010 sturen naar Claudia 
de Wilde: cdewilde@microkredietvoormoeders.org. 
 


